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 مقدمه:( 1
 

 لو کانَ العلمُ مُنَوَّطاً بالثُّرَیاّ لَتَناوَلَهُ رِجالٌ مِن فارس :صلى الله عليه وسلم الله  قال رسول

 ابند ییبدان دست م   رانی ا نیاز سرزم   یمردان  رد،یها آرام گبسته باشد و در آسمان  ای[ به ستاره ثرمانیا ای اگر دانش ]

 

های دانش و تبدیل آن به قدرت، خدمت  این حدیث شریف، روایتِ اعتماد به توان تمدنیِ ملت ماست؛ توانِ رسیدن به بلندترین قله

 .و پیشرفت

برتری ملت های فکری و فناوری منتقل شده است. جمهوری اسلامی ایران نیز با  ها از منابع خام به سرمایهدر عصر حاضر، محورِ 

  های پیشرفت  و غیرههای بنیادی  فناوری، نانو، سلولهای دفاعی، زیستهایی چون فناوریهای اصولی، در حوزه ها و حمایتهدایت

  کشور،  علمی   حرکت  دوم  گام .  پایان  نه  و   است  »آغاز«  مسیر  این   انقلاب،  معظم   رهبر  راهبردی  تأکیدات  بر  بنا   اما   است؛  داشته  چشمگیر

 .سازی نجیبانه استعلمِ نافع، حل مسئله، فناوری و تجاری   سمت به علم صرفِ تولید از عبور

دانش اقتصاد  برای  روشن  افق  ترسیم  با  اسلامی  انقلاب  معظم  دسترهبر  و  مشخص  هدفی  فرمودهبنیان،  مطرح  را   :اندیافتنی 

بنیان تأمین کنیم؛ یعنی از محل  های تجاری دانشبنیان و فعالیتاز درآمد کشور را از راه صنایع دانش  بخش بزرگی باید بتوانیم   

علمی محصولات    نجیبانه  و  صحیح  شکل  به  البته  است؛  ثروت  تولید  منشأ   دانش  فروش 

سازی نباید به »آخرِ کار« موکول شود؛ بلکه از همان آغاز تعریف پروژه علمی و صنعتی باید در محاسبات  اند که تجاریو نیز تأکید کرده

 .و طراحی مسیر دیده شود

 « با یک منطق روشن شکل گرفته است ثُریاملی تا جایزهبر همین مبنا، »

اندازی مسیر تحقق علم نافع و اقتصاد  الگوسازی و راه  :ها« داردثُریا با الهام از این نگاه، مأموریتی فراتر از انتخاب »بهترینجایزه ملی تا

بهاین جایزه می .محورمحور، بازارمحور و عدالتمسئلهبنیان با رویکرد  دانش عنوان کوشد آنچه را که در بیانات و اسناد بالادستی 

پذیری، اشتغال و رفاه از مسیر وری، رقابتضرورت مطرح شده، به یک فرآیند اجرایی تبدیل کند؛ فرآیندی که در آن تولید، بهره

 .شودفناوری تقویت می

سازی  ای، مأموریت خود را مردمیعنوان بازوی عملیاتی و شبکهدر همین چارچوب، »هلدینگ پیشگامان توسعه فرآیند دانش« به

 :ها و محصولات تعریف کرده و متعهد استسازی طرحبنیان و تجاریبوم دانشزیست 



   

 .گری و توانمندسازی ایفا نمایدرسانی، تسهیلهمنقش خود را در به •

نوآفرینی را از شهرهای بزرگ به شهرهای کوچک و  بوم تجاریعدالت جغرافیایی را در زیست • سازی محقق کند و توان 

 .های معین اقتصادی مناطق محرومکنار مجموعه  معین فناوری برخوردار گسترش دهد؛ در نقش مناطق روستایی/کم

هزینه  بوم را سریع، باکیفیت و کمسازوکارهای حمایت، توانمندسازی و تأمین مالی را متنوع سازد و خدمات مورد نیاز زیست  •

 .ارائه کند

های اقتصادی، مسیر خرید و  ها و بنگاهسازی ظرفیت بازار هلدینگسازی منابع و نیز فعالها و اهرمبا مولدسازی دارایی •

 .بنیان را هموار نمایداستقرار محصولات دانش 

تا اثر و درآمد استفقط یک  ثُریا  بنابراین، جایزه ملی  به   چارچوبی   در—»نشان افتخار« نیست؛ یک پیمان ملی برای تبدیل علم 

 :شود  نمایان سطح سه در همزمان دانش،  ثمره تا—نجیبانه  و اخلاقی

 محور علم نافع و فناوری مسئله -دار کشورحل مسائل اولویت •

 بازار، فروش، اشتغال -بنیان رونق تولید و افزایش سهم اقتصاد دانش •

 نفوذ فناوری در سراسر کشور-سازی نوآوری گسترش عدالت و مردمی •

های تخصصی هر  نامهکند و در ادامه، شیوهنامه کلی، با تکیه بر این مبانی، چارچوب مشترک برگزاری جایزه را تبیین میاین شیوه

 .مورد استناد می باشدبخش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



   

 

 

 

 : زهیجا یهاو بخش  (تعاریف2

 :روندکار مینامه، واژگان و اصطلاحات زیر در معانی مقرر بهدر این شیوه

رویداد ملی شناسایی، شناساندن، تقدیر و حمایت از کنشگران و دستاوردهای »علم نافع« و   :ثرُیا )جایزه(جایزه ملی تا .1

 .بنیانبوم دانشسازی زیستمحور« با رویکرد تکمیل چرخه »ایده تا بازار« و مردمی»فناوری مسئله

ها،  ها، مراکز رشد، شتابدهندهها، پارکها، دانشگاهها، شرکتای از افراد، تیمشبکه  :بنیان و فناوربوم دانشزیست  .2

 .سازی فناوری و نوآوری نقش دارندگذاران و صاحبان مسئله که در تولید، توسعه، استقرار و تجاریسرمایه

دار کشور/استان/سازمان که دارای تقاضاکننده مشخص بوده و قابلیت  نیاز یا گلوگاه واقعی و اولویت :مسئله )چالش( .3

 .حل فناورانه و قابل استقرار داردارائه راه

سازمان/بنگاه/نهاد دولتی یا غیردولتی که مسئله را تعریف کرده و امکان مشارکت در   :صاحب مسئله )تقاضاکننده( .4

 .حل را داراستپایلوت، استقرار یا خرید راه

  ارائه فناورانه–حل علمیفرد/تیم/شرکت/واحد فناور که برای یک مسئله مشخص، راه :دهنده(حلکننده )راهحل  .5

 .دهدمی ارائه را آن استقرار/اجرا قابلیت شواهد  و کند می

فرد یا تیمی که با اتکا به دانش و توان علمی و مهندسی، به خلق/توسعه فناوری یا نوآوری کاربردی اقدام کرده و   :فناور .6

 .آن را به سطح قابل ارزیابی )نمونه/پایلوت/استقرار( رسانده است

تواند به صورت کالا، خدمت، سامانه،  خروجی قابل تعریف و قابل ارزیابی که می :فناوری/محصول/خدمت/فرآیند .7

 .افزار، فرآیند تولید/خدمات، یا راهکار اجرایی ارائه شودنرم

برداری، یا توسعه فناوری منجر شود و دارای پژوهشی که به حل مسئله واقعی، تولید دانش قابل بهره :پژوهش کاربردی  .8

 .سازی باشدمسیر روشن برای انتقال به صنعت/خدمات/حاکمیت یا تجاری

گیری باشد؛ مانند کاهش  قابل اندازه (KPI) های مشخصپروژه یا اقدام اجرایی که اثر آن بر شاخص :طرح اثرگذار .9

زیست، سلامت، ایمنی یا  وری/کیفیت، کاهش ارزبری، بهبود رفاه، ارتقای خدمات عمومی، محیطهزینه/زمان، افزایش بهره

 .حکمرانی نرم

 .بنیان طبق ضوابط رسمی کشورشرکت دارای گواهی معتبر دانش :بنیانشرکت دانش .10

شرکت یا شخصیت حقوقی که دارای فناوری قابل دفاع بوده ولی   :بنیان(بنیان/غیردانشدانششرکت فناور )پیش .11

 .بنیان اخذ نکرده باشدممکن است هنوز گواهی دانش

گیری، در  وکار در حال شکلسن که با تیم کوچک و مدل کسبتأسیس یا کمشرکت تازه :(Startup) شرکت نوپا .12

 .نمونه اولیه/پایلوت اولیه قرار دارد/MVP مرحله



   

شرکت نوپا یا جوانی که به فروش اولیه یا قراردادهای تکرارشونده رسیده و در   :(Scale-up) شرکت در حال رشد .13

 .پذیری قرار داردمسیر رشد سریع و مقیاس

 .شاخصی برای سنجش بلوغ فناوری از ایده تا تولید/استقرار صنعتی :(TRL) سطح آمادگی فناوری .14

شاخصی برای سنجش بلوغ بازار از اعتبارسنجی مشتری تا فروش تکرارشونده و توسعه   :(MRL) سطح آمادگی بازار .15

 .بازار

مجموعه اقدامات تبدیل فناوری/پژوهش کاربردی به محصول/خدمت قابل عرضه، همراه با مدل درآمدی،   :سازیتجاری .16

 .بازار، استاندارد/مجوز )حسب نیاز( و سازوکار فروش/استقرار

های نوآوری به بدنه مردمی و مناطق مختلف کشور، با  ها، خدمات و شبکهگسترش فرصت :بوم سازی زیستمردمی .17

 .های میانی و کاهش تمرکزگراییتقویت حلقه 

ویژه برای ها و خدمات فناوری در سطح کشور، بهها، حمایتتوزیع منصفانه دسترسی به فرصت :عدالت فناورانه .18

 .برخوردارشهرهای کوچک و مناطق کم

گذاری،  ها، مراکز نوآوری، کارگزاران سرمایهگر میانی مانند شتابدهندهگر و تنظیمبازیگران تسهیل :های میانیحلقه .19

 .کنندهای کوچک به بازار و منابع را ممکن میساز که اتصال هستههای توانمند شبکههای استانی و شرکتشبکه 

کننده از مرحله شده از سوی دبیرخانه جهت همراهی صاحب مسئله و حلگر تعییننقش تسهیل :کارگزار اختصاصی .20

 .گذاریثبت تا قرارداد پایلوت/استقرار/سرمایه

آزمایی، اعلام نتایج و  نام، داوری، راستیریزی، فراخوان، ثبت ثریا که مسئول برنامهساختار اجرایی جایزه ملی تا :دبیرخانه .21

 .جایزه استپیگیری بسته حمایتی پسا

شده از طریق بازدید، مصاحبه، تماس با مشتری/کارفرما،  فرآیند بررسی صحت ادعاها و مدارک ارائه :آزماییراستی .22

 .بررسی اسناد و شواهد فنی/بازاری

 

 : زهیجا یهابخش (2-1
 

  یهارگروهیز نامه،وهیش نیدر چارچوب ا تواند یم رخانهی. در هر دوره، دبشودیبرگزار م ریز یها در قالب بخش ایثُرتا ی مل زهیجا

 . دی محور را اعلام نمامسئله /یاستان/یموضوع 

 

 برتر   ی( پژوهشگر کاربردالف

 

و   یفناور دانیانتقال به م تیآنها قابل یمحور که خروجمسئله یکاربرد  یهاپژوهش یاز پژوهشگران دارا  ری: تقدموضوع

 را دارد.  یسازیتجار

 .بازار–فناوری–پژوهش  وندیپ  تیبه سمت حل مسائل کشور و تقو قیتحق ی ده: جهتهدف 

 



   

 : شرایط لازم

 استخدام در دانشگاه گذشته باشد.  ای یدفاع از رساله دکتر خیسال از تار ۱۵حداکثر 

 انجام شده باشد.  ریدر پنج سال اخ دی شده باانجام پژوهش

 مسئله مهم کشور باشد.  کیدر حل  یو اثرگذار  یکاربرد عمل یدارا دی با  پژوهش

 داشته باشد.  رانیا یاسلام یجمهور تیتابع  دیبا  پژوهشگر

 

 

 

 زیر گروه دانشجوی فناور برتر 

رشد و بازار  ریو مس دهیرس لوتیآنان به نمونه/دمو/پا یپژوهش کاربرد ا ی( که دستاورد فناورانه می)فرد/ت انیاز دانشجو ری: تقدموضوع

 روشن دارد.

 .یسازیتجار بومستیفناور به ز انیورود دانشجو لیو تسه یپنهان، توانمندساز ی: کشف استعدادهاهدف 

 

 : شرایط لازم

 (درصد سهم 40حداقل )باشد ییگروه دانشجو ایمتعلق به خود دانشجو  د یمحصول/پروژه فناورانه با/دهیا

 داشته باشد.  رانیا یاسلام یجمهور تیتابع دیبا دانشجو

 

 

 مرکز رشد دانشگاهی برتر (  ب

 

  KPIاند )کرده  جادیکشور/استان/سازمان ا یدی کل یهاو قابل سنجش بر شاخص یکه اثر واقع  ییهااز طرح ری: انتخاب و تقدموضوع

 محور(.

 فناورانه.  یهاحلراه  یموفق استقرار و اجرا  یالگوها ی و معرف یاصل اریعنوان مع»اثر« به جی: تروهدف 

 

 : شرایط لازم

 باشد.  دهیو به ثبت رس سیمعتبر کشور تاس یموسسه آموزش عال ا یاز طرف دانشگاه  یبه طور رسم  دی مرکز رشد با

 خود را پشت سر گذاشته باشد.  تیسال از عمر فعال ۱حداقل  دی رشد با مرکز

 باشد.  صلاحیلازم از مراجع ذ یمجوزها یدارا دی رشد با مرکز

 

 برتر  فناور  ( شرکت پ

 

 اند.  داشته  بومست یز یسازیرشد و مردم ،یکه نقش مؤثر در توسعه بازار، استقرار فناور یحقوق یهات یاز شخص ری: تقدموضوع

 .شاخص های مورد نظر

 . د ینما فیتعر یموارد راهبرد یبرا ژه«یو زهی»جا تواندیم رخانهی: دب۱ بصرهت

 



   

 : شرایط لازم

 باشد.  صلاحیلازم از مراجع ذ یمجوزها یدارا د یشرکت با

 خود را پشت سر گذاشته باشد.  تیسال از عمر فعال ۱حداقل  د یبا شرکت

 باشد.  رانیا میمق  یحقوق ای یقیمتعلق به افراد حق د یسهام شرکت با %۵0 حداقل

 .تنها مدیرعامل و یا عضو هیات مدیره میتوانند ثبت نام را انجام دهند 

 

 برتر   پارک های علم و فناوری(  ت

 

 این   اندداشته  بومست یز یسازیرشد و مردم ،یکه نقش مؤثر در توسعه بازار، استقرار فناور یحقوق یهات یاز شخص ری: تقدموضوع

 موارد مشخصا درباره پارک های علم و فناوری و مراکز رشد می باشد که بستر مناسبی برای تجاری سازی و رشد فناوران است.

 

 : شرایط لازم

 صلاح یلازم از مراجع ذ یدارا بودن مجوزها

 تیسال سابقه فعال 2 حداقل

 مستقر فعال و موفق در پارک  یهاشرکت وجود

 

 نهاد های مالی برتر (  ج

 

صندوق ها و شخصیت های حقوقی که در زیست بوم فناوری نقش تسهیل گر و پیشران فناوران و شرکت های  از  ری: تقدموضوع

 . فناور می باشد

 

 : شرایط لازم

 ی نظارت یهااز سازمان تیدارا بودن مجوز فعال

 یفناور یگذارهیدر حوزه سرما تیسال سابقه فعال 3 حداقل

 سال گذشته 2فناور در   یهادر شرکت یگذارهیحجم سرما حداقل

 ها یگذارهیگزارش عملکرد سرما ارائه

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 و خروجی های کلیدی  : بخش های مختلف جایزه ملی تا ثریا 1جدول  

های کلیدی شواهد/خروجی   
واحد 

 ارزیابی
 بخش جایزه  تمرکز اصلی 

گزارش پژوهش کاربردی، خروجی قابل انتقال، 

 برداریپایلوت/قرارداد پژوهشی، شواهد بهره

فرد )یا گروه  

 پژوهشی( 

محور با پژوهش مسئله

 مسیر تبدیل به فناوری/بازار 

پژوهشگر 

 کاربردی برتر 

KPIو   هاتیمعنادار )قبل/بعد(، گزارش فعال  یها

 ی ر یپذاسیطرح توسعه و مق  خدمات ارائه شده،

شخصیت  

 حقوقی

در پرورش  یاثربخش

  جادینوپا و ا یهاشرکت

قابل   یسازاشتغال با مدل

 توسعه 

مراکز رشد  

 دانشگاهی

فروش/قرارداد، پایلوت/استقرار، تیم و عملیات، 

 اثر اقتصادی/اجتماعی 

شخصیت  

 حقوقی

به   یدسترس دار،ی رشد پا

ارزش افزوده   جادیبازار، ا

 جامعه یبرا

 هایشرکت

برتر   فناور  

(، تی)حجم، نوع، وضع  یگذارهیگزارش سرما

(، جی)به همراه نتا یگذارهیموفق سرما یهانمونه

 یمال نی تام   ن ینو  یکردهایرو

شخصیت  

 حقوقی

نوپا و   یهااز شرکت تیحما

  نیتام یهارشد، ارائه راهکار

 نوآورانه  ی مال

نهاد های مالی 

 برتر 

و توسعه،   یگرلیگزارش جذب شرکت، تسه

مستقر )فروش،   یهاشرکت  تیموفق  یهاشاخص

و   رساختیتوسعه ز  یهااشتغال(، برنامه  ،ینوآور

 ستمیاکوس

شخصیت  

 حقوقی

 ستمیو توسعه اکوس جادیا

 یسازی تجار ،ینوآور

از   ی بانیپشت ،یفناور

 نوپا  یهاشرکت

پارک های علم 

 و فناوری برتر 

 

 یحات تکمیلی: توض

 و مستند باشند.  یریگملموس، قابل اندازه د یها، شواهد بابخش ی در تمام •

 . شودیمحسوب م ازیفناور، امت  یهاو شرکت یپژوهش یهادر بخش  نفعانیبا صنعت و ذ یهمکار •

 . ردیگیجامعه، مورد توجه قرار م یارزش افزوده برا جاد یو ا ی اجتماع  یها، اثرگذاربخش ی در تمام •

• KPIباشند.  یواقع  شرفتیدهنده پ سازمان همسو باشند و نشان کیبا اهداف استراتژ دی ها با 

 

 نکات قابل ملاحظه

نامه و راهنماهای سامانه را دقیق مطالعه کرده و از نام، این شیوهاند پیش از ثبتمتقاضیان موظف :نامهمطالعه دقیق شیوه •

 .آزمایی خودداری نمایندبارگذاری اطلاعات نامرتبط، ناقص یا غیرقابل راستی

سال پس از دریافت جایزه حق شرکت در این رویداد را ندارد بجز دانشجوی   3هر شخصیت حقیقی یا حقوقی برگزیده تا   •

 فناور برگزیده. 

اطلاعات • اعتبار  و  مرحله،   :صحت  هر  در  مستندات  جعل/تحریف  یا  واقع  خلاف  اطلاعات  آگاهانه  ارائه  احراز  صورت  در 

های بعد و پیگیری  تواند مطابق مقررات، محرومیت از شرکت در دورهشود و دبیرخانه میاثر/متقاضی از فرآیند حذف می

 .حقوقی را اعمال نماید



   

نام و ارائه یک اثر اصلی است. انتخاب  هر متقاضی )فرد/تیم/شرکت( در هر دوره تنها مجاز به ثبت :اصل یک اثر در هر دوره •

 .اثر و مسئولیت صحت اطلاعات بر عهده متقاضی است

کند؛ لکن  نام توسط یک نماینده کفایت میدر آثار گروهی یا دارای چند مالک/همکار، ثبت :نامه اعضامالکیت و رضایت •

ها الزامی است. در صورت راهیابی به مرحله نهایی، ارائه ها/سهمنامه الکترونیکی همه اعضا و تعیین نقشبارگذاری رضایت

 .تأییدیه/رضایت نهایی همه مالکان بنا به تشخیص دبیرخانه الزامی خواهد بود

گذاری  دبیرخانه و داوران موظف به رعایت محرمانگی هستند. با این حال، مسئولیت علامت :محرمانگی و صیانت از اطلاعات •

 .ای )در صورت انتخاب( بر عهده متقاضی استاطلاعات محرمانه و ارائه نسخه غیرمحرمانه برای استفاده رسانه

هر داور/عضو کمیته که با متقاضی رابطه مالی، سازمانی، سهامداری یا همکاری مستقیم/قراردادی داشته   :تعارض منافع •

 .شود. تشخیص مصادیق تعارض منافع با کمیته صیانت استباشد، از داوری آن پرونده کنار گذاشته می

هایی مانند بازدید میدانی، مصاحبه، تماس با  آزمایی ادعاها، از روش دبیرخانه مجاز است برای راستی :آزماییحق راستی •

تواند موجب رد پرونده  آزمایی میمشتری/کارفرما، بررسی اسناد و نمونه استفاده کند. عدم همکاری متقاضی در راستی

 .شود

تنهایی به معنی تعهد قطعی  انتخاب شدن در هر مرحله یا حتی دریافت جایزه، به :عدم ایجاد تعهد قطعی برای حمایت •

های تکمیلی، ظرفیت منابع، و توافقات  جایزه تابع ارزیابیهای پساگذاری/خرید/قرارداد نیست؛ حمایتدبیرخانه برای سرمایه

 .حقوقی خواهد بود

نشده، بر عهده  بینیگیری درباره موارد پیشهرگونه تفسیر، تغییر، تشخیص مصادیق و تصمیم :نامهتغییرات و تفسیر شیوه  •

 .دبیرخانه با تصویب شورای سیاستگذاری خواهد بود

رسانه • استفاده  به :ایحق  متقاضی  که  اطلاعاتی  از  تنها  میدبیرخانه  معرفی  »عمومی«  عمومی،  عنوان  )خلاصه  کند 

 .رسانی و ترویج استفاده خواهد کردتصویر/ویدئوی دمو، عنوان و معرفی( برای اطلاع

حوزه • الزامات  و  قوانین  حوزه :ایرعایت  دادهدر  دارو،  پزشکی،  تجهیزات  )سلامت،  حساس  ایمنی،  های  شخصی،  های 

 تواند می ضروری الزامات نبود و است متقاضی عهده بر لازم مجوزهای  و اخلاقی قانونی، الزامات رعایت ،(…زیست ومحیط

 .شود نهایی داوری یا  پذیرش از مانع

ها، آثاری که به مسئله واقعی و تقاضاکننده مشخص متصل باشند و اثر  در همه بخش :محوری و اثرگذاریاولویت با مسئله •

 .قابل سنجش ارائه دهند، در اولویت ارزیابی قرار دارند

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تهیه و تنظیم: 

 دبیرخانه جایزه ملی تا ثریا 
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